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AVISO DE PRIVACIDAD
DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
DEL ESTADO DE MEXICO

I La denominacién del responsable.

La Secretaria de Seguridad del Estado de México, a través de la Oficialia Mayor, a cargo
del Lic. Eduardo Judrez Rodriguez, Calle 28 de Octubre esquina Paseo Fidel Veldzquez,
Piso 1, Colonia Vértice, Cédigo Postal 50090, Municipio de Toluca; responsable del uso,
proteccidn y tratamiento de sus datos personales, observando lo que establece la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de México
y Municipios, asi como las disposiciones que emita el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccidon de Datos Personales del Estado de México y
Municipios (INFOEM).

Il El nombre y el cargo del administrador, asi como el area o unidad
administrativa a la que se encuentra adscrito.

a) Nombre del Administrador: Licenciada en Psicologia, Marla Sujey Gonzalez Blanco
b) Cargo: Directora de Recursos Humanos.
¢) Area o Unidad Administrativa: Oficialia Mayor

d) Correo electrénico: marla.gonzalez@ssedomex.gob.mx

e) Teléfono: (722) 2796100 ext. 4350

I1. El nombre del sistema de datos personales o bases de datos al que seran
incorporados los datos personales.

Se denomina Sistema de Personal de la Secretaria de Seguridad del Estado de México, en
el que seran vertidos los datos personales, mismo que contempla las bases de datos
siguientes:

-  Expedientes del personal de la Secretaria de Seguridad del Estado de México.
(Fisica).
- Plantilla del Personal de la Secretaria de Seguridad del Estado de México.

(Electronica).
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Los datos personales que serdn sometidos a tratamiento, identificando los que
son sensibles.

Datos de identificacion: nombre de la persona, apellidos, género, fecha de
nacimiento, edad, lugar de nacimiento, nacionalidad, religién, estado civil,
escolaridad, numero de teléfono, firma, fotografias, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), Clave Unica
de Identificacién Policial (CUIP), cartilla militar, nimero de seguridad social, cédula
profesional, licencia de conducir, referencias personales, disponibilidad para viajar,
nombres de familiares, dependientes y beneficiarios, idioma, clave de elector, folio
de la credencial de elector, firma manuscrita, acta de nacimiento, constancia
domiciliaria, identificacion oficial.

Datos laborales: nimero de Registro de Listado Nominal (RELINO) categoria,
fecha de movimientos, alta, baja, cambio de adscripcién, permisos, licencias, etc.,
profesién, drea de adscripcién, categoria, nivel, rango, jornada laboral, nimero
de empleado, fecha de ingreso laboral, fecha de egreso laboral, ocupacion,
sueldo, documentos de reclutamiento y seleccidon, documentos de nombramiento,
documentos de incidencia, puesto, domicilio de trabajo, correo electrénico
institucional, teléfono institucional, referencias laborales, formacién, experiencia,
constancia de no habilitacion empleo, cargo o comisidon, amonestaciones verbales
y escritas, reconocimientos, cartas de recomendacion, curriculum vitae, FUMP,
constancia de no inhabilitacién, clave de servidor publico.

Datos patrimoniales: seguros, pensiones, retenciones, descuentos, bienes
muebles e inmuebles, informacién fiscal, cuentas bancarias.

Datos académicos: nombre y direccidon del lugar donde estudia o estudio, afio
escolar, grado académico, calificaciones, nivel escolar, promedio general,
matricula, trayectoria educativa.

Con fundamento en el articulo 4 fraccidn Xll de la Ley de Datos Personales en Posesiéon

de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, los datos sensibles sometidos a

tratamiento, son:

a)

b)

Datos de salud: estado de salud fisico, incapacidades médicas, estado de
gravidez, tipo de sangre, certificado médico, diagndsticos médicos, discapacidad,
peso, uso de aparatos ortopédicos, talla.

Datos ideoldgicos: asociaciones profesionales o culturales.
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c) Datos biométricos: huellas dactilares, certificado de antecedentes penales,
certificado de deudor alimentario.

d) Datos electronicos: firma electrdnica.

V. El caracter obligatorio o facultativo de la entrega de los datos personales.

La Oficialia Mayor de la Secretaria de Seguridad, en ejercicio de sus funciones vy
atribuciones contenidas en Manual General de Organizacion de la Secretaria de Seguridad,
asi como la legislaciéon aplicable en la materia y las directrices emitidas por la Secretaria
de Finanzas, es responsable de la gestidon de los movimientos del personal adscrito, por
lo que recabard datos personales con motivo de la administraciéon y control de los
recursos humanos de la Secretaria.

La entrega de los datos personales es facultativa, en caso de que el titular se negara a
otorgarlos, se generard como consecuencia el no estar en posibilidades de realizar la
gestion de los movimientos (altas, bajas, cambios de adscripcidon, permisos, licencias, etc.)
del personal, por lo que se torna la obligatoriedad de acuerdo a la legislacidon aplicable en
la entrega de los datos personales.

VI. Las consecuencias de la negativa a suministrarlos.

En caso de negativa de suministro de datos personales, generaria el descontrol y falta de
administracion de la plantilla de personal, aunado a que no seria posible la apertura de un
expediente laboral, el cual es requisito indispensable para causar alta como servidor
publico de la Secretaria de Seguridad del Estado de México.

VII. Las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos
personales, distinguiendo aquellas que requieran el consentimiento de la o el
titular.

Administrar y controlar los movimientos de recursos humanos de la Secretaria de
Seguridad del Estado de México, a través de la Oficialia Mayor, de conformidad con la
normatividad, politicas y lineamientos vigentes en la materia.

Finalidad Principal: Recabar de inicio, administrar, controlar y mantener actualizado el
expediente de personal de cada uno de los servidores publicos que presten o hayan
prestado servicios profesionales a la dependencia.

Finalidad Secundaria: Resguardar y conservar los expedientes de personal de cada uno
de los servidores publicos, desde su ingreso hasta su baja con el fin de brindar los
testimonios documentales de su vida laboral.

° ° ° ° ° ° ° SO ° ° ° ° ° ° °
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VIll. Cuando se realicen trasferencias de datos personales se informara:

a)

b)

c)

)

e

Destinatarios de los datos: Licenciada en Ingenieria Industrial y Sistemas, Araceli
Lagunas Nova, Directora de Remuneraciones al Personal de |la Secretaria de Finanzas
del Estado de México.

Finalidad de la transferencia: efectuar el pago de las remuneraciones a los servidores
publicos.

El fundamento que autoriza la transferencia: Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios, Manual General de Organizaciéon de la
Secretaria de Finanzas, Manual General de Organizacion de la Secretaria de Seguridad,
Manual de Normas y Procedimientos de Desarrollo y Administracion de Personal.

Los datos personales a transferir: datos personales laborales.

Las implicaciones de otorgar, el consentimiento expreso: de conformidad con lo
establecido en el Articulo 66, Fraccion VI de |la Ley de Proteccién de Datos Personales
en posesion de sujetos obligados del Estado de México y Municipios, no se requiere
de consentimiento expreso en transferencias cuando sea precisa para el
mantenimiento o cumplimiento de una relacidn juridica entre el responsable y el titular.

Asimismo, se le informa que no se consideran transmisiones las efectuadas con las

unidades administrativas de la Secretaria de Seguridad del Estado de México, o con las

dependencias del Poder Ejecutivo del Estado de México, en el ejercicio de sus funciones

y atribuciones.

IX.

Los mecanismos y medios estaran disponibles para el uso previo al tratamiento
de los datos personales, para que la o el titular, pueda manifestar su negativa
para la finalidad y transferencia que requieran el consentimiento de la o el
titular.

En congruencia con las finalidades para el tratamiento de sus datos personales, la entrega

de estos es facultativa, en caso de que el titular se negara a otorgarlos, se generard como

consecuencia el no estar en posibilidades de realizar la gestién de altas, bajas, cambios

de adscripcion, permisos, licencias, etc., que se pretenda llevar a cabo.

Por lo que no existen los mecanismos para que el titular pueda ejercer su derecho de

oposicidon de datos, esto debido a que no se cuentan con los medios para la negativa de

la finalidad y transferencia de los mismos.
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En caso de no oponerse a este acto, se entiende que existe un consentimiento expreso
para su uso, en los términos citados en el presente aviso de privacidad.

X. Los mecanismos, medios y procedimientos disponibles para ejercer los
derechos ARCO, indicando la direccién electrénica del sistema para presentar
sus solicitudes.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacidon y oposicion comunmente se conocen
como derechos ARCO vy son independientes. El ejercicio de ellos no es requisito previo ni
impide el ejercicio de otro.

La procedencia de estos derechos, en su caso, se hard efectiva una vez que el titular o su
representante legal acrediten su identidad y representacidn, respectivamente.

El ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO forma parte de las garantias primarias
del derecho a la proteccion de datos personales de conformidad con lo establecido en el

articulo 16 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Usted cuenta con la posibilidad de ejercer en el Sistema de Datos Personales, los
siguientes derechos:

a) Derecho de Acceso: El titular tiene derecho a acceder, solicitar y ser informado

|
b)
©)
° ° ° ° ° ° ° .g. ° ° ° ° ° ° °
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