ACOSO Y HOSTIGAMIENTO

SEXUAL LABORAL

El Acoso Sexual laboral es una forma de
violencia en la que, si bien no existe la
subordinacioén, hay un ejercicio abusivo del
poder, intimidacion, amenaza o insinuacion
sexual, sin consentimiento.

Se da cuando un companero o compaiera de trabajo,
aprovechandose de la situacion de desventaja de otra
persona, comete actos de violencia sexual en contra
de ella, generarando un entorno de trabajo
intimidatorio, hostil u ofensivo.

El Hostigamiento Sexual laboral es una forma de
violencia en la que hay un ejercicio del poder en
una relacion de subordinacion real de la victima;
qgue se expresa en conductas relacionadas con la
sexualidad y de connotacion lasciva.

Comete hostigamiento sexual un jefe o jefa cuando realiza en
forma indebida, por cualquier medio, a la persona
subordinada, requerimientos de caracter sexual no

consentidos, y que amenace o perjudique su situacion laboral

0 sus oportunidades en el trabajo.

Entre los actos de violencia sexual podemos encontrar:

Manifestaciones verbales: piropos o comentarios no deseados; burlas, bromas o chistes
,) ofensivos de caracter sexual; insinuaciones y propuestas sexuales; invitaciones insistentes a

] salir; preguntas incomodas sobre la vida sexual o amorosa; insultos 0 amenazas por no acceder
a las propuestas, insinuaciones o peticiones sexuales.

m Manifestaciones no verbales: con propdsitos de lujuria o erdtico sexual, miradas morbosas,

insistentes o sugestivas; silbidos, sonidos y gestos; reproducciones, publicaciones, almacenaje,
exposicion o transmision de imagenes, textos, sonidos o la voz de una persona del trabajo, sea
en forma directa, informatica, audiovisual, virtual o por cualquier otro medio.

Manifestaciones fisicas: de caracter sexual y no deseadas, como roces corporales;
acercamientos excesivos o contacto; abrazos o caricias; besos, apretones, monoseos, pellizcos.

Si eres victima de acoso
y hostigamiento sexual laboral,

rompe el silencio y iDenuncia!

De acuerdo con las estadisticas, es mas
comun gue las mujeres enfrenten el acoso 6 gnn

EMERGENCIAS

y el hostigamiento sexual; sin embargo,
+ e 2

también ocurren hacia los hombres.

En la Secretaria de Seguridad nos pronunciamos en contra del
Acoso y Hostigamiento Sexual Laboral: “Cero Tolerancia”.
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